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32. Kalite Kongresi’nde
Tiirkiye Surdiiriilebilir Gelecek Odiilleri
Ilk kez sahiplerini buldu

Tiirkiye Kalite Dernegi’nin (KalDer), Cumhuriyetimizin 100. yilina ithafen ‘Su Gibi’
temasiyla diizenledigi 32. Kalite Kongresi’nin ilk giiniinde bu sene ilk kez diizenlenen
Tiirkiye Siirdiiriilebilir Gelecek Odiilleri sahiplerini buldu. World Economic Forum’un
2020 yiinda is diinyasina duyurdugu paydas kapitalizmi metriklerinden ydénetisim,
gezegen, insan ve refah kapsaminda verilen O&diiller, kongrenin ilk giiniinde
gerceklestirilen 6diil téreni ile kazananlarina takdim edildi.

KalDer tarafindan ‘Su Gibi’ temasiyla 32. kez gergeklestirilen Kalite Kongresi’nde bir ilke imza
atilarak surdurulebilir gelecege deger katan kurum ve kuruluslar 6dullendirildi. Cumhuriyet’in
100 yillik gecmisinin analiz edildigi kongrenin ilk gliniinde gergeklesen Turkiye Sirdirulebilir
Gelecek Odiilleri téreninde konusan KalDer Genel Sekreteri Sabri Biilbiil; “32 yildan bu yana
dizenledigimiz Turkiye Mikemmellik Odiilleri ile gok ciddi deneyim ve birikimimiz olustu. Bu
deneyim Turkiye Sirdirilebilir Gelecek Odillerini tasarlamak icin bize gii¢ verdi.
Sardurdlebilirligin dogru anlasiimasi hedefi ile hayata gecirdigimiz 6dul programimizi World
Economic Forum’'un doért metrigi olan yoénetisim, gezegen, insan ve refah U(zerine
temellendirdik. Sirece katkida bulunan tim kuruluslarimiza tesekkur ediyoruz” dedi.

Odiil sistematigi ile ilgili bilgi veren KalDer Odiil Sekreteri Esra Karakas Kursun; “Odiil
programini ilk duyurdugumuz andan itibaren tim kuruluslarimiz bizleri blyuk bir heyecanla
destekledi. Bin puan lzerinden yaptigimiz degerlendirmede, bes ylz puan ve (zerinde puan
alan kuruluslarimiz saha ziyaretine hak kazaniyorlar. Saha ziyaretinin ardindan alti yiz ila
sekiz yUz arasinda puan alan kuruluglar basari 6dull, sekiz yuz ila bin arasi puan alanlar buyuk
odul, World Economic Forum’un dért metriginde iyi uygulamasi olan kurumlar ise iyi uygulama
06dilinin sahibi oluyorlar. Surecteki Ustiin gayretlerini takdir ettigimiz kuruluslar i¢in bir de jari
tesvik 6dulimiz bulunuyor. Odul alan tiim kuruluglarimizi tebrik ediyoruz” diye konustu.

Tiirkiye Siirdiiriilebilir Gelecek Odiilleri sahiplerini buldu

Tirkiye Sirdurilebilir Gelecek Odiilleri kapsaminda biiyilk 6dili Akgansa ve Borgelik
kazandi. Odll beratini Akgansa adina Akcansa Blyiikgekmece Fabrika Midiri Mustafa
Erhan Aslan ve Borgelik adina Borgelik Yonetim Sistemleri Direktorii Serkan Urkmez aldi.
Basari Odili’nii Borusan Lojistik ve Migros A.S. aldi. Odiil beratini Borusan adina insan
Kaynaklari ve iISG Genel Miidiir Yardimcisi Ela Cok Oksal ve Migros A.S. adina Kalite ve
Cevre Yonetimi Direktérii Dr. Hilya Giinay kabul etti. Yénetisim Alaninda lyi Uygulama
Oduli’ni kazanan Yorglass’in 6dil berati Yénetim Kurulu Uyesi Merve Yorgancilar Isitmak
ve IK Direktdrii Ayse Dogrudz’e takdim edildi. Jiiri Tesvik Odiili'ni ise Kargiyaka Belediyesi
almaya hak kazandi ve odil berati Karsiyaka Belediye Baskani Dr. Cemil Tugay’a takdim
edildi.
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KalDer Hakkinda

Tiirkive Kalite Dernegi (KalDer), cagdas kalite felsefesinin (llkemizde etkinlik kazanmasi ve
yayginlastirilmasi amaciyla 1991 yilinda kurulmustur. insana, topluma ve dogaya saygi, gtivenilir olmak,
yenilikgilik ve sdrekli iyilestirme ve goénlillilik degerleriyle 31 yildir ¢alismalarini sirdirmektedir.
KalDer'in vizyonu, (ilkemizde sdrddrtilebilir is ve yasam kalitesine yén gésteren, déniisiime liderlik eden
bir sivil toplum kurulugu olmaktir. Bu hedefe ulasmak igin “Mikemmellik kiltliriini yasam bigimine
dbéndstirerek llkemizin rekabet glictiniin ve refah diizeyinin yiikseltiimesine katkida bulunmak” amaci
ile galismalarini sdrdiirmektedir. Tirkiye’nin rekabet gliclinii artirarak toplumsal refahi saglama yolunda
kurum ve kuruluslara rehber olmayi hedefleyen kurulus, Ulusal Kalite Hareketi ile bu anlayisi
lilkemizdeki tiim is ekosistemine entegre etmek istemektedir. KalDer; Avrupa Kalite Yénetim Vakfi'nin
(EFQM) Ulusal Is birligi Ortagi, Amerika Kalite Dernegi'nin (ASQ) Kiiresel Is birligi Ortagi ve Orta Dogu
Kalite Organizasyonu'nun (MEQA) kurucu dyesidir. KalDer'in ana faaliyetleri arasinda; Tiirkiye
Miikemmellik Odiilleri, Ulusal Kalite Hareketi Programi, Kalite ve Yénetim Alanindaki Egitimler,
Kurumsallasma Olgiimii ve Cevik Yénetim Programi, KOBIi'ler igin Stratejik Plan Rehberlidi,
Ozdegerlendirme ve Dis degerlendirme hizmetleri, Mevcut Durum Analizleri, Rehberlikler, Kalite
Kongresi ve etkinlikler yer almaktadir.

www.kalder.org

KalDer Sosyal Medya Hesaplari:
https.//www.facebook.com/TurkiyeKaliteDerneqi/
https://twitter.com/kalitederneqi
https://www.youtube.com/kalitederneqi
https.//www.instagram.com/turkiyekalitederneqi/
https.//www.linkedin.com/company/kalder/?originalSubdomain=tr
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