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Turkiye Kalite Dernegi KalDer'in Yonetim Kurulu Bagkani Yeniden Yilmaz Bayraktar Oldu!

Mikemmellik kulturiinii yagsam bigimine donustiirerek Tirkiye’nin rekabet gliciinii ve
refah diizeyini artirmak adina oncu ¢aligmalara imza atan Tiirkiye Kalite Dernegi’nin
(KalDer) yeni baskani belli oldu. KalDer’'de 2009 yilindan bu yana 6énemli gorevler
ustlenen Yilmaz Bayraktar, KalDer’'in yeniden Yonetim Kurulu Baskani secildi.
KalDer’in yeni yénetim kurulu ise cinsiyet dengesinin korundugu, KOBIi ve 6zel sektor
alaninda, kamu, akademi diinyasinin oncii isimleri ile sivil toplum kuruluglarinin
deneyimli, kaliteye goniil vermis temsilcilerinden olustu. Baskanlik gérevinden dolayi
biuyik bir onur duydugunu soéyleyen Bayraktar, “Tiim sektorlerde, boélgelerde,
ulkemizde ve kiireselde; degisimi yaymayi, bilgiyi paylagsmayi, yasam kalitesi yuksek
surduriilebilir bir gelecek saglamayi ve sirdiiriilebilir deger yaratmayi amagliyoruz.
KalDer olarak Tirkiye’deki sube ve temsilciliklerimizle lilkemize hizmet sunmaya
devam edecegiz” dedi.

Turkiye'nin oncu sivil toplum kuruluslari arasinda yer alan Turkiye Kalite Dernegi'nin (KalDer)
yonetim kurulu baskani Yiimaz Bayraktar oldu. Istanbul Beykoz Universitesinde dizenlenen genel
kurul toplantisinda, Bayraktar KalDer’in yeniden y6netim kurulu baskani segildi.

“Toplumsal cinsiyet esitligini saglamak ilkesi ile hareket ettik”

KalDer Yonetim Kurulu'nda baskanhgi, bagskan yardimciligi ve yénetim kurulu Gyeliginin yanisira,
EFQM Ulke Yéneticileri Kurulu'nda KalDer temsilciligi gorevlerini (stlenen Bayraktar,
bagkanlik goérevinden o6tlrl onur duydugunu séyledi. “KalDer ile tanismam 2009 yilinda oldu.O
dénemden bugtine bir kalite gonullisu olarak tlkem adina fayda Ureten KalDer'de pek ¢ok
farkli alanda gonilli olarak galistim” agiklamasini yapan Bayraktar, “KalDer’in bundan énceki
tim yonetimlerine degerli katkilari icin bir kez daha tesekkir ediyorum. Géreve gelen ydnetim,
denetim ve etik kurullarimiz; Ulkemiz is dldnyasina yon veren basarili kuruluslarimizin
temsilcilerinden olusuyor. KalDer calisma hayatinda esitlik ve etik ilkelerinin yayilimina énem
veren ornek bir STK olarak; yeni yonetimin olusumunda da ‘toplumsal cinsiyet esitligini
saglamak’ ilkesi ile de hareket etti. Yonetim listemizde bu hassasiyetimizi gérebilirsiniz. Bu
durumun olumlu etkileri calismalarimiza da yansiyacak. Uye profili ile 6zel sektore, kamuya,
sivil toplum kuruluslarina, genglige KalDer gibi dokunabilen kuruluglarin sayisi ¢ok degil.
Bunun bilincinde olarak ig birlikleriyle iste ve yasamin her alaninda kalite kultirini yaymakicin
gucla bir yénetim kurulu ile gérevimize basladik” diye konustu.

“KalDer, yaratici ve yenilikgi fikirlerin destekgisi, uygulayicisi olacak”

KalDer gelecek calismalarinda da donustim ve dijital gelismeleri yakindan takip ederek, yaratici
ve yenilikgi fikirlerin destekgisi, uygulayicisi olacak. Bugun geldigimiz noktada dénusimin
kacinilmaz oldugunu, dijitallesme ve teknolojik yatirimlarin 6nemini daha etkili bir bicimde
hissediyoruz” dedi. Avrupa Kalite Yoénetimi Vakfi'nin EFQM modelinin, bir yénetim araci
olarak 1992 yilindan bugtine KalDer Uyeleri tarafindan benimsendigini animsatan Bayraktar,
su agiklamalari yapti: “Modelin; yasadigimiz salgin gunlerinde stratejik planlama,kriz yonetimi,
kurumsallasma, dijitallesme ve performans ve donlisimun ydnetilmesi gibi konularda kurumlar
icin 6nemli bir rehber olacadina inandigimizdan dolayr daha fazla kurumun EFQM Modeli’ni
benimsemesi ve uygulamasi igin calisacagiz. Tum sektdrlerde, bolgelerde, Glkemizde ve
kireselde; degisimi yaymayi, bilgiyi paylasmayi, yasam Kkalitesi yiksek surdurilebilir bir
gelecek saglamayi ve surdirilebilir deger yaratmayi amacliyoruz. KalDer olarak Turkiye’deki
sube ve temsilciliklerimizle Glkemize hizmet sunmaya devam edecegiz.”
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Yeni gorev alan yoénetimimiz; EFQM Modelinin 6ngérdigu gibi, ‘gelecege odaklanarak yon
belirleyecek’ ‘her seviyede liderlik’, caga ayak uydurmak icin ‘degisimden ¢ok donisum’,
‘yénetimde ceviklik’, ¢igir agcmayi amacglamis ‘yikici daslince’ ile ‘esnek ve uyumlu’ bir
performans sergileyecektir.

Yilmaz Bayraktar Kimdir?

1954 yilinda Ardahan’da dogan Yilmaz Bayraktar, evli ve bir cocuk babasidir. ‘Devlet Parasiz
Yatil’ sinavini kazanarak basladigi Diyarbakir Maarif Koleji egitiminin ardindan Bogazici
Universitesi Kimya Mihendisligi Boélimiinden mezun oldu.1976-1978 yillari arasinda
Ingiltere’de University of Wales Makine Muhendislifi Bolimi'nde ‘End(istri igin Dizayn ve Is
Idaresi’ baslikl yiiksek lisans programini tamamladi. § yasamina 1979 yilinda Tipras zmit
Rafineri Mudurligi’nde basladi ve 1999 yilinda Rafineri Mudir Yardimciligi gérevinden ayrildi.

1999-2006 yillarinda merkezi Orlando’da bulunan Siemens Power Generation sirketinin
sletme ve Bakim’ anlasmasi altindaki Bosen Enerji Elektrik Uretim Birlesik Cevrim
Santrali’nde Tesis Mudurl olarak galisti. 2006 yilinda Tlpras’in 6zellestiriimesi ile Genel
Miidiir Yardimcisi olarak yeniden gorev aldi. Bu gorevi yiiriitirken Toplu is Sézlesmeleri ve
Degisim Yonetimini de yonetti. Bayraktar; bir dénem KSO Ydnetim Kurulu, Ko¢ Holding Emekli ve
Yardim Sandi§i Vakfi Yénetim Kurulu ve Tipras Etik Kurul Uyelikleri gérevlerinde bulundu.
Onceki dénemlerde Tirkiye Kalite Dernegdi Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcihdi ve Baskanlik
gérevlerinde bulundu. Yiimaz Bayraktar halen Bogazici Universitesi Kimya Mihendisligi
Bolimi’'nde Yart Zamanli Ogretim Uyesi olarak ‘Proses Emniyeti Yonetimi’ dersini
vermektedir.
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KalDer 2024-2027 D6nemi Yonetim Kurulu Listesi (Alfabetik Sirali)

Adi Soyadi Unvani
1. Aydin Kuzalti Teka Group Eurasia, CEO
2. Aylin Tulay Ozden Doruk Otomasyon ve Yazilim A.S. Yonetim Kurulu Uyesi
3. Ayse Abamor Bilgin Aygaz,Genel Midur Yardimcisi
4. Baris Arat Barat Endiistriyel, Genel Muddr
5. Elif inci Aras Aras Holding, Baskan Yardimcisi
6. Erhan Bas Genveon ilag, Genel Mudiir
7. Erkut Korkmaz Erkut insaat, Yonetim Kurulu Baskani
8. Evrim Hizaler Anadolu Vakfi, Genel Midiir/ Yonetim Kurulu Uyesi
9. Fatih Girbuz Proses Ticaret imalat Miithendislik, Genel Miidiir Yardimcisi
10. Gokhan Guindemir Bosch, Vice President
11. Hakan Konak Toyota Boshoku Tirkiye, Baskan
12. Haluk Kirkc Brisa, Genel Mdir
13. Hatice Aydogdu Ozer Tezmaksan Robotik, Genel Miidir
14. Mehmet Durman Beykoz Universitesi, Rektor
15. Nursel Olmez Ates Borusan Holding, insan, iletisim ve Surdiiriilebilirlik Grup Baskani
16. Orhan Unal Panasonic, Baskan Yardimcisi
17. Sedat Erikoglu Erikoglu Mihendislik/Er-Bakir, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
18. Selen Okay Akcal Yanindayiz Dernegi, Yonetim Kurulu Baskani
19. Tayfun Kocabas Eregli Demir ve Celik Fab. T.A.S, Operasyonel Miikemmellik Direktori
20. Yasemin Gir Solmaz Giirmen Gurup, Yénetim Kurulu Uyesi
21. Yesim Pinar Kitapgl Kog¢ Finans, Genel Mudir
22. Yilmaz Bayraktar Bogazici Universitesi, Ogretim Uyesi
DENETLEME KURULU- 2024
1. Mehmet Selam Akwel Otomotiv, Genel Miidiir/Yénetim Kurulu Uyesi
2. Tamer Tok Aveon Global Sigorta, Yonetim Kurulu Uyesi
3. Sami Arican Kale Oto Radyator, Kalite Mudiri
4. Berkay Cihan Vergi Denetim Kurulu, Vergi Mifettisi
5. Nihan Sert Orta Anadolu T.A.S. IK Muddr(
6. Meltem S6zmen Ditas Denizcilik, Strdurilebilirlik Mudura
ETiK KURUL - 2024
Av. Oktay Akmaner Istanbul Barosu, Kalite Koordinasyon Baskani
Yesim Omeroglu Unli Sukri Senkaya Okulu, Okul Midiri
Asaf Mert Aksu IBB, Istirakler Koordinasyon
Prof. Dr. Saye Nihan Cabuk Eskisehir Teknik Universitesi, Ogretim Uyesi
Gulesin Atalay Mutlu Metal, YK Uyesi
Dr. Oncii Yanmaz Arpaci Pamukkale Universitesi, Ogretim Uyesi
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