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32. Kalite Kongresi’nin ilk giiniinde Tiirkiye Cumhuriyeti’nin 100 yillik ge¢cmisi,
ekonomik ve toplumsal gelismelerle ele alindi

Cumhuriyet’in 100 yilhik donusumu
masaya yatirildi

Tiirkiye Kalite Dernegi’nin (KalDer), Cumhuriyetimizin 100. yilina ithafen diizenledigi 32.
Kalite Kongresi’nin ilk giinii tamamlandi. “Su Gibi” temasiyla hayata gegirilen kongrenin
ilk giiniinde bilim, akademi, medya ve is diinyasinin 6nde gelen temsilcileri bir araya
geldi. Borusan Holding, Borgelik ve Borusan Lojistik’in ana sponsor; Aygaz, BILSEV
Group, Opet ve Tiipras’in platin sponsor, Vakif GYO’nun ise altin sponsor oldugu
kongrenin acilis konusmalarini KalDer Yénetim Kurulu Baskani Yilmaz Bayraktar ile
TUSIAD Yénetim Kurulu Baskani Orhan Turan gergeklestirdi. KalDer Yénetim Kurulu
Baskani Yilmaz Bayraktar konusmasinda, “Tiirkiye Cumhuriyeti 100 yillik gegcmisinde
ekonomik ve toplumsal acidan biyiik bir déniisiimden gecgti Cumhuriyetimizi
oniimiizdeki 100 yila tasiyacak olan degerlerimizin yapi taslari gectigimiz 100 yilda insa
edildi. Tarimdan sanayiye, ticaretten finansa, bilimden teknolojiye kadar yasanan tiim
gelismeler Tiirkiye ekonomisini gelecek ylizyila tagiyacak” dedi.

Tirkiye Kalite Dernegi (KalDer) tarafindan, istanbul Liitfi Kirdar Uluslararasi Kongre ve Sergi
Sarayr'nda dizenlenen 32. Kalite Kongresi’'nin ilk gininde bilim, akademi, medya ve is
dinyasinin 6nde gelen temsilcileri bulustu. “Su Gibi” temasiyla hayata gegirilen kongrenin agis
konusmasinda KalDer Yoénetim Kurulu Baskani Yilmaz Bayraktar, “Gelecek 100 yilda
Ulkemizin birikmis ve donanimli insan sermayesinin toplumsal ve bireysel yetenek ve
yetkinliklerinin gelisimi icin her alanda ylUksek kalite bilinci olusturmamiza olanak saglayan
teknolojik gelismelerin ve bilimin izinden gitmemiz gerekiyor. Evrensel hukuk ve adalet isiginda
etik davranig, saygl ve guic birligi gibi degerler Glkemizi gelecek 100 yila tasiyabilir. Ulkemizin
100 yilhk gecmisinden dersler cikararak gelecek 100 yilin firsat ve risklerini bilimin 1s1§inda
tim acikhigiyla goérebilir, bu yonde atilacak stratejik adimlarla 6nimuizdeki ylzyilda her agidan
daha da glgla bir Turkiye insa edebiliriz” dedi.

Konusmasinda Cumhuriyet’in 100 yillik yolculugunda Turkiye'de yonetim ve kalite anlayisinin
¢cok dnemli gelismeler kaydettigini vurgulayan Bayraktar; “Biz de KalDer olarak bunun tam
merkezinde olduk. Ozellikle 90’li yillardan itibaren toplam kalite yénetimi calismalarinin
yayginlastiriimasiyla isletmelerin Uretim ve hizmet sireglerinde dnemli basarilar ve gelismeler
kaydedildi. 1998'de baglattigimiz Ulusal Kalite Hareketi'nin 6zel sektdériin yani sira kamu
tarafindan da sahiplenilmesiyle kalite anlayisi genis kesimlere ulasti. KalDer olarak 30 yil
askin suredir 6ncelikli olarak savundugumuz iki gercek var: Kalite ve surdurilebilirlik. Bu
dogrultuda Turkiye’de yonetim kalitesi, kurumsal dontsum ve surdarulebilirlik icin gagdas
yonetim felsefesi ve stratejik yonetim araci olan EFQM Modeli’'nin yayginlagsmasini sagliyoruz.
Bu noktada onemli bir adim daha attik. Dinyanin yakindan takip ettigi EFQM Forumu’nu
Cumhuriyetimizin 100. yili anisina 2024 yilinda EFQM Ulke Temsilcisi Turkiye Kalite Dernegi
ve yerel paydas kuruluslarimizin is birligi ile istanbul’da diizenlemek igin girisimlerimizi
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surdirdik ve sonuglandirdik. Kokld, 6zglr ve 6zgin bir sivil toplum kurulusu olarak gelecek
100 yilda da evrensel normlarda konu edilen yonetim kalitesi, ydnetisim, surdurtlebilirlik, yikici
distince ile uyum ve buna benzer konularda bilinglendirme ve farkindalik ¢calismalarimiza
devam edecegiz” diye belirtti.

Bu calismalarin basinda gelen Kalite Kongrelerinin hayata gecirilmesinin buylk bir emek
gerektirdigine deginen Bayraktar; “Tam da bu noktada kongremizin aylardir siren hazirlik
sureci icerisinde bizlere kosulsuz destekte bulunan sponsorlarimiza, varliklariyla deger katan
kurum ve kuruluslara, KalDer genel merkez ve subelerimizdeki calisma arkadaslarima, tim
konusmacilarimiza, istanbul Biiyiiksehir Belediyesi yonetimine, buglinkii heyecanimiza ortak
olan degerli Uyelerimize ve konuklarimiza gok tesekkur ediyorum. Tesekkurlerimin en buyugu
ise elbette devrimleriyle Cumhuriyetimizi kuran ve bizlere emanet eden Ulu Onder Mustafa
Kemal Atatirk’e, fikir ve silah arkadaslarina, sehit ve gazilerimize... Onlara 6zlem, minnet ve
saygilarimizi sunuyoruz. Olmasaydiniz olmazdik” diyerek sézlerini tamamladi.

KalDer Bagkani Yilmaz Bayraktar'in ardindan ac¢is konusmasini gerceklestirmek Uzere s6z
alan TUSIAD Yonetim Kurulu Baskani Orhan Turan, “Bu yil ‘Su gibi’ temasiyla diizenlenen
32. Kalite Kongresi’'nde yer almaktan biayuk mutluluk duyuyorum. Cumhuriyetimizin 100. yilini
kutladigimiz bu énemli donemecte, elde ettigimiz basarilarla gurur duyarken ¢dzmemiz
gereken toplumsal meselelerimizi de iyi anlamamiz gerekiyor. Yeni yuzyil i¢cin hayal ettigimiz
toplumsal gelismenin insasinda egditim, egilmemiz gereken bas faktdr olarak yer aliyor. Bu
baglamda herkes igin erisilebilir, nitelikli ve kapsayici egitimi saglamamiz gerekiyor. Hepimizin
gorevi ise genclerin fikirlerini hayata gecirebilecegi iklimi saglamak. Bugun geldigimiz noktada
toplumsal kalkinma ve demokrasinin temel taslarindan biri olan toplumsal cinsiyet esitligi icin
hala dnemli bir mesafe katetmemiz gerektiginin de farkindayiz” dedi.

Gegmisimizi iyi anlamanin ve neden sonug iliskisini dogru kurabilmenin, énimuzdeki ylzyilin
iktisat politikalarinda konusglanan ilk adimlarindan biri olmasi gerektigini sdyleyen Turan;
“Kalkinma politikalarini tasarlarken birey ve toplum refahinin bu ¢abanin temel motivasyonu
oldugunu unutmamaliyiz. Ekonomik kalkinmanin toplumun batin bireylerine yayilmasi ve
kalici olmasi igin kurallara baglh isleyen bir piyasa ekonomisi ve kapsayici sosyal politikalar
insa etmek zorundayiz. Kapsayici ve istikrarli bir ekonomik kalkinma icin hig sUphesiz yesil ve
dijital dénlsimun getirdigi firsatlari ve buna bagl olarak doénlsim slrecine uyumun
gerekliligini goz ardi edemeyiz. Cumhuriyetimizin ikinci ylzyilinda gelismis, saygin, adil ve
gevreci bir Turkiye hepimizin ortak umudu... Bu noktada zaman zaman hizimizi yavaslatan
toplumsal ve ekonomik alanlarda ¢6zilmesi gereken bazi sorunlarimiza ¢ézimler
gelistirmemiz icin farkli kesimleri bir araya getiren diyalog mekanizmalarina ihtiyacimiz var.
Bugun 32. kez gerceklesen Kalite Kongresi’nin de Cumhuriyetimizin yeni ylzyilinda énemli
meselelere cevap aramamiza vesile olmasi sebebiyle ¢ok degerli oldugunu disunidyorum”
seklinde konustu.

Cumbhuriyetimizin gecmisini irdeleyip gelecege 1sik tutmak amacini tasiyan Turkiye Kalite
Derneg@i’nin ‘Su Gibi’ temasi ile dizenledigi bu etkinlikte emegdi gecen herkesi tebrik eden
istanbul Vali Yardimcisi Mustafa Asim Alkan; “Ulkemiz cografi agidan tabiati, iklimi, dogal
zenginlikleri ve konumu ile 6ne ¢ikiyor. Bu guzel dlkenin korunmasi ve gelecek nesillere teslim
edilmesi bizlere digen en buyuk goérevlerden biridir. Dogrularimizin ve yanlhiglarimizin objektif
olarak mercek altinda degerlendiriimesi, yanlislardan ders ¢ikartiimasi, dogrularin ciddi bir
planlama ile c¢ogaltilarak devam ettirilebilmesi Tdrk toplumuna umut veren gelecegi
hazirlayacaktir” dedi.
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Acilis konusmalarinin ardindan Sair ve Yazar Sunay Akin, Su Gibi Geg¢ti baslikli
konusmasinda katiimcilari Cumhuriyet’in 100 yillik gegmisine uzanan bir yolculuga cikardi.
Kongrenin 100.Yilinda Tiirkiye Ekonomisi bashginda, Kog Universitesi Ogretim Uyesi
Prof. Dr. Kamil Yilmaz ve Bloomberg HT Genel Yayin Yonetmeni Acil Sezen
konusmalarinda Turkiye ekonomisinin 100 yillik gegmisini analiz ederek atilan dogru adimlari
ve yapilan hatalari, kagan firsatlar ile yakalananlarin bilangosunu ¢ikardilar.

100 yilda toplumsal degisim ve doniisiimiin dinamikleri ele alindi
100. Yilinda Tiirkiye Toplumu basliginda Bahgegehir Universitesi Ogretim Uyesi, Bilim
Akademisi Uyesi Prof. Dr. Yilmaz Esmer ile Bahgesehir Universitesi Saglik, Toplum ve
Onleme Galigsmalari Merkezi (CHSPS) Kurucu Direktérii Prof. Dr. Niliifer Narli 100 yilda
Tarkiye’deki toplumsal degisim ve dontsimin dinamiklerini ele aldilar.

Tirkiye’nin cografi konumu ve dogal zenginliklerinin 6nemine dikkat ¢ekildi
100. Yilinda Tiirkiye Cografyasi bashginda Yildiz Teknik Universitesi’nden Cografyaci
Prof. Dr. Meryem Hayir Kanat, Bogazigi Universitesi iklim Degisikligi Aragtirma Merkezi
Muduru Prof. Dr. Levent Kurnaz ve Feyz Ciftligi Kurucusu Sencer Solakoglu Turkiye’'nin
cografi konumu ve dogal zenginliklerinin yarattidi gucli potansiyele dikkat cektiler.

100 yilda kadinlarin verdigi miicadeleler gozler 6niine serildi

Guniin son konusu Diinden Bugiine Cumhuriyet Kadini bashginda ise Yazar Ozlem
Ozdemir ile Opet Petrolciilik A.S. Yénetim Kurulu Kurucu Uyesi, TOBB Kadin
Girisimciler Kurulu Baskani Nurten Oztiirk, Yaninizdayiz Dernegi Yénetim Kurulu
Baskani Selen Okay Akgali, Turkiye’de Cumhuriyetin kurulusundan baslayarak kadinlarin
verdigi micadele ve Cumhuriyet'in buginlere ulasmasinda sergiledikleri Ustin gayretleri
gOzler 6nune serdiler.

Kongrenin ikinci gliniinde Cumhuriyet’i gelecege tasiyacak degerler ele alinacak

22 Kasim Cargsamba guniu de tum hiziyla devam edecek olan 32. Kalite Kongresi'nde alaninda
uzman isimlerin yer alacagi bes farkh baslik ile Cumhuriyeti gelecege tasiyacak degerler ele
alinacak. Kongrenin sonunda ise KalDer'in geleneksel olarak 32 yildan bu yana EFQM
Modeli'ni uygulayan kuruluglara verdigi Turkiye Muikemmellik Oddllerinin  sonuglari
aclklanacak.

32. Kalite Kongresi sponsorlarinin destegiyle daha gli¢li

Kalite Kongresi’ne bu yil Borusan Holding, Borgelik ve Borusan Lojistik ana sponsor olurken;
Aygaz, BILSEV Group, Opet ve Tiipras platin sponsor olarak destek verdi. Vakif GYO’nun altin
sponsor oldugu kongrede Doruk, Duyar, LAV ve TEKA gimis sponsor; ER-BAKIR, HD
Kaucguk A.S, Fersan, ISG Digitech, Kansai Altan, MetropolCard, Socar ve Akademi NDT ise
bronz sponsor olarak yer aldi. Akkarinca Yazilim Evi, BHT Clinic, CCl, E.nocta ve KobiEfor'un
hizmet sponsoru oldugu kongrenin strdurulebilirlik sponsorlugunu ise GTAlliance Ustlendi. Cok
saylda uzman ismi bir araya getiren kongre; 3D Teknomarket, Advanced Industries Packaging,
Aromsa, Askon Demir Celik Sanayi ve Ticaret A.$, Bosch, Cevher, Design Center, Dogan Kog
Grup, ESBAS, IFS, Kayteks, Pinar Et, Urhan Tekstil, Vira Stratejik Ortaklik ve Yavuz Cehre’nin
destekleri ile gerceklesiyor.

32. Kalite Kongresi’nin programina asagidaki linkten ulagsmak mimkiin:
www.kalitekongresi.org

KalDer Hakkinda
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Tirkiye Kalite Dernegi (KalDer), cagdas kalite felsefesinin (llkemizde etkinlik kazanmasi ve
yayginlastirilmasi amaciyla 1991 yilinda kurulmustur. insana, topluma ve dogdaya saygi, giivenilir olmak,
yenilikgilik ve sdrekli iyilestirme ve goénlillilik degerleriyle 31 yildir ¢alismalarini sirdirmektedir.
KalDer'in vizyonu, (lkemizde sdrddrtlebilir is ve yasam kalitesine yon gésteren, déniisiime liderlik eden
bir sivil toplum kurulugu olmaktir. Bu hedefe ulasmak icin “Mikemmellik kdltliriini yagsam bigimine
déndstiirerek llkemizin rekabet glictiniin ve refah diizeyinin yiikseltimesine katkida bulunmak” amaci
ile galismalarini siirdiirmektedir. Tiirkiye'nin rekabet giiciinli artirarak toplumsal refahi saglama yolunda
kurum ve kuruluslara rehber olmayi hedefleyen kurulus, Ulusal Kalite Hareketi ile bu anlayisi
lilkemizdeki tiim is ekosistemine entegre etmek istemektedir. KalDer; Avrupa Kalite Yénetim Vakfi'nin
(EFQM) Ulusal Is birligi Ortagi, Amerika Kalite Dernegi'nin (ASQ) Kiiresel Is birligi Ortagi ve Orta Dogu
Kalite Organizasyonu'nun (MEQA) kurucu dyesidir. KalDer'in ana faaliyetleri arasinda; Tiirkiye
Miikemmellik Odiilleri, Ulusal Kalite Hareketi Programi, Kalite ve Yénetim Alanindaki Egitimler,
Kurumsallasma Olgiimii ve Cevik Yénetim Programi, KOBi'ler igin Stratejik Plan Rehberligi,
Ozdegerlendirme ve Dis degerlendirme hizmetleri, Mevcut Durum Analizleri, Rehberlikler, Kalite
Kongresi ve etkinlikler yer almaktadir.

www.kalder.org

KalDer Sosyal Medya Hesaplari:
https.//www.facebook.com/TurkiyeKaliteDerneqi/
https://twitter.com/kalitederneqi
https://www.youtube.com/kalitederneqi
https.//www.instagram.com/turkiyekalitederneqi/
https.//www.linkedin.com/company/kalder/?originalSubdomain=tr
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